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I servizi educativi e di cura per la prima infanzia in Germania

Diritto
Congedo 
parentale

Posto presso un centro educativo e di cura per la prima infanzia (Kita - 
Asilo) / servizio educativo e di cura domiciliare 

Scuola 
dell’obbligo

Età 0 1 2 3 4 5 6

• Non ci sono bambini sotto l’anno nel sistema dei servizi all’infanzia

• Ingresso all’asilo avviene tra i 12 e i 36 mesi

• Posto:

• Gratis? 

• A tempo pieno?

• Servizi educativi e di cura sono responsabilità dei Länder (stati federali) – 16 sistemi di servizi

Dipende da dove e dall‘età

Minimo di 4 ore al giorno 
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I servizi educativi e di cura per la prima infanzia in Germania

• Struttura prevalente è un centro gestito da per la 
prima infanzia con in media 60 bambini da 1 a 6 
anni, solitamente divisi per fascia di età 

• Personale: 

• 66% sono „educatori“ – titolo conseguito 
dopo 4 anni di formazione professionale 
dopo 9 o 10 anni di scuola

• 6% sono laureati 

• Rapporto numerico educatori bambini: 

• Varia da stato a stato e per età:

• Bambi 2 anni: 
• Ovest: 1:3

• Est: 1:6

• Bambi dai 3 anni in su: 
• Overst:1:7

• Est: 1:10

Copertura asili per la fascia sotto 3 anni -2023
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Perchè guardare la Germania? 
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Enorme espansione dei servizi negli ultimi 20 anni
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Come hanno fatto e cosa possiamo 

imparare? 
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Lezione 1: hanno investito tanti soldi
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Lezione 2: complementarietà tra servizi e tempi di 

lavoro retribuito

• Prevalenza storica e preferenza per il lavoro a tempo parziale
tra le madri nella Germania ovest 

• Non c’è una contrapposizione netta tra non-occupazione e
lavoro a tempo pieno

→servizi di educazione e cura della prima infanzia in Germania 
agiscono in un contesto di lavoro retribuito dove il tempo parziale 
è la norma
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Lezione 3: monitoraggio sistematico e rigoroso delle riforme

• Tutte le riforme federali dal 2005 in poi hanno stanziato fondi per rilevazione di dati, sia 
amministrativi che con indagini campionarie regolari 

→ Solida infrastruttura di dati e ampia ricerca

1. Dati amministrativi: censimento di tutti gli asili ogni marzo, con dati su ogni bambino/a 
registrato e su ogni dipendente (KJH)

2. Indagine campionaria annuale, rappresentativa delle famiglie con figli sotto gli 11 anni –
campione di 33’000, in parte longitudinale (KiBS) 

3. Diverse indagini campionaria biennali per monitoraggio della qualità (ERiK)

4. Partecipazione a iniziative internazionali: 

• GUIDE (Growing-up in Digital Euope): cohort study 

• OECD: TALIS Starting Strong – indagine campionaria educatori e leaders nei servizi 
educativi e di cura dell’infanzia 
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Grazie! 
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